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Tugas
BKPSDM Kabupaten Soppeng dipimpin oleh seorang Kepala Badan yang mempunyai tugas membantu Bupati

dalam memimpin dan melaksanakan fungsi penunjang urusan pemerintahan bidang Kepegawaian dan

Pengembangan Sumber Daya Manusia yang menjadi kewenangan daerah sesuai peraturan perundang-

undangan dan pedoman yang berlaku untuk kelancaran tugas.

Fungsi
A. Penyusunan kebijakan teknis bidang kepegawaian dan pengembangan sumber daya manusia;

B. Pelaksanaan tugas dukungan teknis bidang kepegawaian dan pengembangan sumber daya manusia;

C. Pemantauan, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dukungan teknis bidang kepegawaian dan

pengembangan sumber daya manusia;

D. Pembinaan teknis penyelenggaraan fungsi-fungsi penunjang urusan pemerintahan daerah bidang

kepegawaian dan pengembangan sumber daya manusia;

E. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas dan fungsinya.
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